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Interni protikorup&ni program (IPP) Slezského zemského muzea (SZM) byl vypracovdn
v ndvaznosti na usneseni viady Ceské republiky ze dne 21. prosince 2015 &. 1077 a vyddni
Prikazu ministra kultury €. 11/2016 ze dne 4. dubna 2016.

Cilem je prijimdani opatreni, které svym charakterem brdni vzniku mozného korupcniho
prostredi nebo moznosti zvyhodiovani.

IPP SZM zabezpecluje:

vytvdreni a posilovdni protikorupcniho klimatu
fransparentnost

fizeni korup&nich rizik a monitoring kontrol

postupy pfi podezieni na korupci

vyhodnocovdni interniho protikorup&nino programu

Slouzi k v&asnému rozezndni vznikgjiciho ¢&i nardstajiciho problému ovliviujiciho
z&konny pribéh agendy SIM, prispivd k zisténi urcitych v ném naznacenych rizik a
predpoklddanych moznych forem korupcniho jedndni a ddle k prijeti preventivnich
protikorupc&nich opatfeni.

% Vytvaieni a posilovani protikorupéniho klimatu

Cilem protikorupéniho programu je minimalizovat motivaci zaméstnancl SIM ke
korup&nimu jedndni a zvysovat u nich povédomi, Zze pokud se ke korupci uchyli nebo se
budou podilet na vytvareni korupcniho prostredi, budou odhaleni a potrestdni.

Nejvyznamnéjsim prostfedkem prevence korupce je pracovni prosttedi, v némzi je
odmiténo korupcni jedndni, kde je zdUraziiovdn loagjdini vztah zaméstnance k SIM a k
majetku stdtu, ve kterém je zaméstnanec hrdy na vykon svého zaméstndani.

Dalsimi vyznamnymi prostfedky ve vytvdreni protikorupcniho klimatu jsou vzdéldvani
zaméstnancl, osobni piiklad vedoucich zaméstnanct a U&inny vnitini kontrolni systém.

Kazdy zaméstnanec SIM je povinen, v rdmci svych zdkladnich povinnosti, prosazovat a
uplatinovat protikorupéni postoje, kterymi se rozumi:

vlastni bezUhonnost

prikladné plnéni povinnosti

nezakryvdni zneuzivani verejnych prostredkd

dodrzovéni obecné zdvaznych prdavnich predpis a internich aktd fizeni

zdUrazriovani loagjality zaméstnance k zaméstnavateli a k majetku statu

aktivni propagace jedndni odmitajiciho korupci

vyvozovani adekvdatnich opatfeni vici zaméstnancim, ktefi se prokazatelné dopustili
korup&niho nebo jiného protiprdvnino jedndni, nebo se podieli na vytvdreni
korup&niho prostfedi
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Transparentnost

Platné pravni predpisy zqjistuji verejnosti pradvo na informace. Tim jsou vytvoreny
prfimérené predpoklady pro prevenci korupce i pro jeji odhalovdni.

Zvefejnovani informaci je provddéno v souladu s platnou legislativou, pokyny zfizovatele a
vnitinimi predpisy SZM. Ta zahrnuji zejména informace:

o rozpoctu

vztahuijici se k vybéru dodavateld, véetné verejnych zakdzek
vztahujici se k poskytovani grantd a dotaci

vztahujici se k majetku muzea

o verejnych zakazkdch, véetné zakdzek malého rozsahu

o uzavienych smlouvdch

Protikorupcni program je zpfistupnén na webovych strdnkdch SIM (www.szm.cz).

S obsahem internino protikorupc&nino programu jsou povinni se sezndmit vsichni

zaméstnanci SZM.

Rizeni korupé&nich rizik a monitoring jejich kontrol

Zd&kladnim ndstrojem boje s korupci je aktivni fizeni korup&nich rizik a U&inné nastaveni
kontrolnich mechanism0 v rizikovych oblastech.
Ke jejich zvliddnuti jsou v SZM prijata konkrétni opatfeni, kterd jsou uvedena ddle.

Mimo tato konkrétni opatfeni jsou v SZM ddle stanoveny ndsledujici metodické postupy:

kazdoro¢né provdadénd analyza a aktualizace stdvaijicich rizik korupce, provddéni
hodnoceni jejich vyznamnosti z hlediska pravdépodobnosti jejich negativnino dopadu
na spravu rozpoltu a na vykon svéfené pUsobnosti

disledné vyuzivani zavedenych kontrolnich systémU, organizovanych v souladu s
pravnimi predpisy, do predbéiné, pribéiné a ndsledné financni kontroly

analyza vysledkd vnitinich i vnéjsich kontrol, odstrariovdni pficin a podminek, které by
mohly vytvorit prostor pro porusovdni prdvnich predpist pii hospodareni s vefejnymi
prostredky

definovani odpovédnosti pfi fizeni financnich operaci v roviné schvalovaci, platebni,
inkasni a Ucetni

vyuzivani dostupnych metod v systému zaddavdni vefejnych zakdzek a formy kontroly
zaméstnancy v postaveni zadavatelld, administratord VZ a Elend vybérovych komisi
zvySovdani odborné Urovné zaméstnancl podilejicich se na piipravé a realizaci
zaddvaciho fizeni

informovdani  zaméstnancU podilejicich se na administraci VI na nevhodnost
pracovnich schizek (kontaktd) se zdstupci uchazecd o VZ mimo prostory SIM a na
objedndvdni doddvek, sluzeb a praci od t&chto uchazed pro soukromé Ucely
namdtkové ovérovdni, zda zaméstnanci nezneuzivaji majetek zaméstnavatele k
soukromym aktivitdm, nebo aktivitdm, které jsou v rozporu s prévnimi predpisy
monitorovani prikaznosti, Uplnosti a spravnosti UCetnich zdznamO v zavedenych
informacnich systémech a v procesech pfimého uskutecnovdni financnich a
majetkovych operaci

kontrola zaméstnanct odpovédnych za evidovdni a vymdhani pohleddvek, prejimdni
sluzeb, praci a doddvek od obchodnich partnerd v deklarovanych mnoZstvich,
sortimentu, kvalité a nasmlouvané cirozpoctované cené

dodrzovdni zdkonem stanovenych postupU a Ihit pfi feSeni ndhrad skod

aktualizace rizik a metodickych postupU


http://www.szm.cz/

% Postupy pii podezieni na korupci

Zaméstnanec SZM md moznost pfi podezfeni na korupéni jedndni podat ozndmeni:

primému nadfizenému, feditelce SZM nebo jejimu statutdrnimu zdstupci
orgdnu ¢innému v frestnim fizeni

Uloha oznamovatell je zcela zasadni v odhalovéni korupce a nepostradatelnd.

Ochrana oznamovatele pfi podezieni na korupéni jedndni je zaru¢ena ndsledovné:
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nepfijimdni postind v souvislosti s ucinénym prohldsenim za predpokladu, ze
ozndmeni nebylo u&inéno s cilem zpUsobit skodu jiné osobé

zqjisténi anonymity oznamovatele

Vzdélavani zaméstnanco

rdmci  vzdélavani zaméstnancl budou zafazovédna skoleni k protikorupéni

problematice zaqjistujici zvySovdni schopnosti rozpozndni indik&tord korupce a povédomi
o ochrané zaméstnancul, ktefi ozndmili podezieni na korupci, a také dovednost
zaméstnance fesit situace pfi obdrzeni korupcni nabidky.

% Vyhodnocovani a aktualizace interniho protikorupéniho programu

vyhodnocovdni interniho protikorup&niho programu do 31. prosince bézného roku
rocni zprdva o internim protikorup&nim programu do 28. Unora ndsledujiciho roku
aktualizace interniho protikorup&niho programu a jeho zverejnéni na webovych
strdnkdch SZM do 31. bfezna ndsledujiciho roku

& Identifikace rizik

« Stanoveni pravdépodobnosti zapUsobeni rizika v rediném case - stupefi hodnoceni 1-5

Stupen

hodnoceni pravdépodobnost vyskyt
5 velmi pravdépodobna | vyskytuje se v rozsahu (81%-100%
4 pravdépodobna vyskytuje se (61%-80%)
3 mozna vyskytuje se ve vétsi ¢asti (41%-60%)
2 nepatrna vyskytuje se za vyjimecnych okolnosti (21%-40%)
1 zanedbatelna vyskytuje se v zanedbatelném rozsahu 1%-20%)

e Stanovenirozsahu a vlivu

Stupen h viiv
hodnoceni iferZzE
. . poruchy maji dopad na vefejnost, ohrozeni pinéni
5 znacny . . . ;e .
zakonnych povinnosti, financni ztraty
periodicky se opakujici vypadky v ¢innostech, riziko
4 stiedni financnich ztrat, velké mnozstvi pochybeni musi fesit soudy a
nadrizené organy
3 " obcasné vypadky v Cinnostech, nutné zasahy do rezimu
ma . iy
y organizace, poruchy narusujici vnitfni chod
, vypadky v cinnostech nemajici vliv na chod organizace,
2 nepatrny f . o - f g .o
napravna opatreni vyzaduji spolupraci nekolika subjektu
, vypadky v cinnostech nemajici vliv na chod organizace, bézna
1 zanedbatelny

napravna opatreni




« Identifikace rizik korupce pii vykonu pracovnich éinnosti

Rizikové misto v
c¢innosti
pracovisté

Predpis

Mozna forma rizika
korupce

Opatieni ke snizeni rizika
korupce

Proces zadavani
verejnych
zakazek vcetné
verejnych
zakazek malého
rozsahu,

Zakon
¢. 137/2006
Sb.,
Zakon
134/2016 Sb.,
Pfikaz Feditele

nedostatky v procesu
pripravy zakazek,
zadavani zakazek
stale stejnému okruhu
subjektd, uplatky &
jiné vyhody ziskané v
souvislosti s vybérem
uchazece,
nedodrzovani
zakladnich zasad

trvalé vyuziti monitorovaciho

a kontrolniho systému v
procesu zadavani verejnych
zakazek,

Skoleni odpovédnych
zaméstnancd,
dlsledna kontrola vedoucimi
zameéstnanci v procesu
zadavani, realizace, ukonceni
a vyhodnoceni verejnych
zakazek, jmenovani
objektivnich nezavislych

uzavirani smluv ¢.41/2008 pfi zadavani L o
. . , . komisi, kolektivni
verejnych zakazek, tj. .y
rozhodovani,
transparentnost, v .
. , dodrzovani transparentnosti,
rovnost zachazeni a Y S
. S nediskriminacnich kritérii pri
zakaz diskriminace . ,
zadavani podminek a
vyhodnocovani nabidek
, RSV tejna hodnotici kritéri
zvyhodnovani blizkych > eJnaV odno IEI rl er|la pro
T ETIY . vsechny prihlasené,
Personalni rizeni - , osob (dle § 22 zakona o v . Ly
¥iiimani a vbar Zakon & 89/2012 Sb.) nebo oduvodnéné rozhodovani o
prjimani a vy ¢ 262/2006 | < °7/¢ )0 vybéru s pihlédnutim k
novych jinych osob pri v , ey
N o Sb. ., , pozadovane kvalifikaci a
zameéstnancu obsazovani volnych Yo . v . .
mist vzdélani a pozadované praxi a
jeji délce
dodrzovani zakona a prislusné
Y L, smérnice reditele, dodrzovani
, uprednostnovani , v v v v v
Zakon . .o zasady ,nejmeéne Ctyr oCi" pfi
Y subjektu, . - ;0w s
€. 122/2000 , Y o jednani o vypujckach a
, , nevyhodné uzavrena - ; ,
Zachazeni se Sb., zapujckach sbirkovych
, . smlouva N v, 0
sbirkou SZM Smérnice o vyplitce/zapitee predmétu,
Feditele ypujece/zapujcce, kazda zapUjcka i vypuijcka
Y zapujcka bez P . v
¢.3/2015 tadchoziho souhlasu musi byt schvalena reditelkou
P SZM, pripadné statutarnim
zastupcem reditelky
Zakon
¢. 137/2006
Sb., dodrzovani pravnich predpist,
Zadavani verejnych Zakon uprednostiovani transparentnosti,
zakazek 134/2016 Sb., | uchazecle o vefejnou nediskriminace,
véetné zakazek Prikaz zakazku uplatfovani zasady ,nejméné
malého ministra prijimani Uplatku, Ctyr oci®,
rozsahu kultury protisluzba zadavani zakazek na
¢.2/2014, elektronickém trzisti
Pfikaz reditele
¢.41/2009
ceny pod obvyklou
. Y urovni v misté, Dodrzovani pravnich
Zakon ¢. nevalorizovani cen Fedpist
Najem a podnajem | 219/2000 Sb., .. ., ,, predpist, ,
o ; . Y najmu, energii, vody, v pripadé nejasnosti
nemoviteho majetku Zakon ¢. moznost pfrijeti osouzeni smlouvy odbornymi
89/2012 Sb. Py P Y Y

Uplatku nebo
protisluzby

Utvary SZM




Rizikové misto v

Mozna forma rizika

Vyznam-

Opatieni ke snizeni rizika

cinnosti nost
— korupce . korupce
pracovisté vlivu
Nedtvodné Zakon ¢. moznost pfijeti vykon kontroly pred
poskytovani plateb | 218/2000 Sb., Uplatku nebo 3 poskytnutim zalohy
predem Zakon ¢. protisluzby od dodavateli, diraz na
(zaloh) dodavateldm | 219/2000 Sb. dodavatele prikaznost G&etniho dokladu
Vyhlaska . . iy
Poskytovani & 114/2002 zvyhodnéni pi dodrzovani vyhlasky a
. o " L, . o smeérnice reditele pro
prostredku z fondu Sb., Cerpani prostredku z v o s ,
, . , 2 pouzivani fondu kulturnich a
kulturnich a Smérnice fondu kulturnich a N Y ,
o Y . . N o Y socialnich potreb a ustanoveni
socialnich potreb reditele C. socialnich potreb kolektivni smlouv
6/2011 4
dodrzovani zakona a smérnice
Zakon feditele, dodrZzovani zasady
Nakup novych ¢. 122/2000 neumérné vysoka ~nejméné Ctyr odi™,
sbirkovych Sb., Smérnice nakupni cena 2 doporuceni nakupu poradnim
predmétl feditele sbirkového predmétu sborem a nasledné schvaleni
¢.3/2015 reditelkou SZM

Zpracoval: Ing. Tomds Bartos — interni auditor

V Opavé dne 18. srpna 2016

Mgr. Jana Horakova v.r.
feditelka




